FILIALI E AGENZIE

AREZZ0 Via Guido Monaco, 76 - T. 0575 16591

BOLOGNA Via Alessandrini, 15 - T. 051 4211588
CASTELFIORENTINO Piazza Giovanni XXIIl, 6 - T. 05716891
Via Gozzoli, 47 - T. 0571 689302

BARBERINO VAL D’ELSA Piazza Capocchini, 22 - T. 055 8075731
CASTELFRANCO DI SOTTO Via Francesca Sud, 9 - T. 0571 471373
CASTELLINA IN CHIANTI Via delle Mura, 10 - T. 0577 740231
CERRETO GUIDI Via V. Veneto, 59 - T. 0571 559530
CERTALDO Viale Matteotti, 29 - T. 0571 664327

COLLE DI VAL D’ELSA Via Masson, 7 - T. 0577 926778
CORAZZANO Via Zara, 173 - T. 0571462800

EMPOLI Via dei Cappuccini, 45 - T. 0571 922555

Via Chiarugi, 4 - T. 057178772

FIGLINE VALDARNO Viale Locchi, 3 b - T. 055 953698
FIRENZE Viale Talenti, 91- T. 055 7135352

Piazza Nobili, 9 r - T. 055 5520883

Via Aretina, 153/E T. 055 661069

Via Maggio, 84 r- T. 055 285041

Viale Gramsci, 34 - T. 055 2480811

FUCECCHIO Piazza Montanelli, 37 - T. 0571 244023
GAMBASSI TERME Via Garibaldi, 16 a - T. 0571 638644
GREVE IN CHIANTI Piazza Santa Croce, 8 - T. 055 8546201
MARCIALLA Piazza Brandi, 36 - T. 055 8074197
MONTAIONE Piazza della Repubblica, 8 - T. 0571 69555
MONTELUPO FIORENTINO Via Caverni, 137 - T. 0571 911285
MONTESPERTOLI Piazza del Popolo, 2 - T. 0571657498
ORENTANO Piazza Roma, 1- T. 0583 23217

PISTOIA Via Macalle, 55 - T. 0573 372601

POGGIBONSI Via San Gimignano, 24 - T. 0577 987039

Largo Campidoglio, 26-27 - T. 0577 939233

ROMA Via G. Vitelleschi, 32 - T. 06 68392040

SAMBUCA VAL DI PESA Via Gramsci, 28 - T. 055 8071484
SAN GIMIGNANO Via San Giovanni, 3 - T. 0577 942235

SAN GIOVANNI VALDARNO Via Gruccia, 23 H - T. 055 9110733

SAN MINIATO BASSO Via Tosco Romagnola Est, 599 - T. 057142536

SAN QUIRICO IN COLLINA Via Romita, 105 - T. 0571 670634
SCANDICCI Piazza della Repubblica, 5 a - T. 055 2509059
SESTO FIORENTINO Via Dante Alighieri, 85 87 - T. 055 4492651
SOVIGLIANA - SPICCHIO Viale Togliatti, 131- T. 0571 902845
STAGGIA SENESE Via Romana, 141-T. 0577 930330

TORINO Largo Francia, 113 - T. 011 4337477

VINCI Via Giovanni XXIII, 12 - T. 0571 567825
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I'NOSTRI FINANZIAMENTI

CessioneQQuinto

Cessione del Quinto
dello stipendio o della pensione

I BANCA Banca Cambiano 1884 S.p.A., per le
4 CAMB]ANO operazioni di specie, svolge il ruolo
1884 di intermediario del credito.

SOCIETA PER AZIONI



CessioneQuinto

¢ un prestito che possono
richiedere 1 dipendenti
pubblici, i dipendenti

privati e i pensionati

La Cessione del Quinto dello stipendio o della pensione
€ un finanziamento a tasso fisso con durata dai 36 ai 120
mesi. Possono accedervi dipendenti pubblici e dipendenti
privati con contratto a tempo indeterminato e pensionati.

Le rate concordate vengono pagate direttamente dal
datore di lavoro, tramite addebito diretto sullo stipendio o
sulla pensione, per un importo che non puo superare il
quinto dell'importo netto in busta paga o del cedolino
della pensione.

CessioneQuinto e un finanziamento per il quale non
servono giustificativi di spesa né garanzie
patrimoniali o immobiliari, in quanto il rimborso
avviene attraverso I'addebito della rata sulla busta
paga o pensione da parte del datore dilavoro o
dell’istituto previdenziale.

CessioneQuinto nel dettaglio
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RICHIESTA

La richiesta di finanziamento ha una procedura

semplice e rapida tramite presentazione in filiale di carta
d’identita, codice fiscale, ultima busta paga e ultimo
modello CUD. La richiesta potra essere valutata anche in
presenza di altri finanziamenti o con situazioni debitorie
problematiche.

COPERTURA ASSICURATIVA

Le polizze assicurative previste dalla normativa vigente,
coprono il rischio credito e il rischio vita.

RATE COSTANTI

La rata mensile sia per i dipendenti sia per i pensionati
non supera il 20% (1/5 dello stipendio o della pensione).
Le rate sono sempre fisse e costanti per tutta la durata
del finanziamento. Gli importi possono essere
personalizzabili con somme fino ad un massimo di euro
75.000,00. Nessuna spesa di intermediazione.

RIMBORSI

Il imborso della rata mensile per dipendenti & gestito
direttamente dal datore di lavoro tramite addebito in
busta paga.

Il imborso della rata mensile per pensionati & gestito
direttamente dall’Ente pensionistico.

Sono previste condizioni agevolate per i pensionati in
forza della convenzione in essere con INPS.

E possibile richiedere il finanziamento anche oltre i 70
anni con un piano di ammortamento fino al compimento
di 85 anni.

Informazioni di dettaglio presso le nostre filiali dove sara possibile richiedere I'importo desiderato e

scegliere I'entita delle rate pili adatte alle proprie esigenze.




